
 
Die Raiffeisen Bausparkasse, Teil der Raiffeisen Bankengruppe, ist ein österreichisches 

Unternehmen und seit mehr als 60 Jahren führend am Markt. Wir haben uns auf Sparen und 

auf das Finanzieren von Wohnraum, Bildung und Pflege spezialisiert.      

Mitarbeiter (w/m/x) interne Revision 

20h/Teilzeit 

Ihre Aufgaben: 

• Prüfung aller Betriebs-/Geschäftstätigkeiten sowie aller Betriebs-/Geschäftsabläufe 

der Raiffeisen Bausparkasse unter Berücksichtigung des Umfanges und 

Risikogehaltes mit folgenden Schwerpunkten: 

o die Anwendung, Funktionsfähigkeit, Wirksamkeit und Angemessenheit der 

Risikomanagement- und Risikocontrollingsysteme sowie des Internen 

Kontrollsystems 

o die Einhaltung der gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Vorgaben 

o die Einhaltung der betrieblichen Richtlinien, Standards und Vorgaben 

(Organisationsrichtlinien, Kompetenzordnungen, Leitlinien etc.) 

• Die Prüfungen der internen Revision erfolgen in der Raiffeisen Bausparkasse und in 

den Beteiligungsunternehmen 

• Erarbeiten von Verbesserungs- und Lösungsvorschlägen 

• Mitwirken bei der Erstellung des Revisionsprüfungsplans und Weiterentwickeln der 

Revisionsstandards 

 
Ihre Qualifikation: 

• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit einschlägiger Spezialisierung 

oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Mindestens drei Jahre einschlägige Berufserfahrung in prüfungsnahen Bereichen 

• Gute MS-Office Kenntnisse 

• Analytische Fähigkeiten sowie gutes Urteils- und Durchsetzungsvermögen 

• Hohe Lernbereitschaft und Belastbarkeit 

• Selbständige Arbeitsweise, Engagement, ein hohes Maß an Teamfähigkeit und 

Integrität 

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeit in Deutsch und Englisch 



 
Unser Angebot: 

• Attraktive Einstiegsmöglichkeit in die spannende, abwechslungsreiche sowie 

faszinierende Welt der internen Revision 

• Verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit in einem der führenden Unternehmen 

seiner Branche 

• Angenehmes Arbeitsumfeld in einem motivierten und dynamischen Team 

• Work Life Balance durch variables Arbeitszeitmodell 

• State of the art Ausbildungs-, Trainings- und Weiterbildungsmaßnahmen 

• Breites Spektrum an betrieblichen Zusatzleistungen sowie umfassende Benefits 

• Ab EUR 38.000,00 Jahresbrutto exkl. Überstunden auf Vollzeitbasis – je nach 

Erfahrung und Qualifikation ist eine entsprechende Überzahlung möglich 

Wir freuen uns auf Ihre Online Bewerbung! 

 


